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meddalwedd arbennig. 

 

 

1.     Cefndir 
 

1.1 Mae Cynllun Pensiwn Llywodraeth Leol (CPLlL) wedi’ gontractio allan i Ail Gynllun 
Pensiwn y Wladwriaeth (S2P), neu SERPS fel ei elwir yn gynharach, ers ei gyflwyno yn  
Ebrill 1978.   
 

1.2 I gymhwyso am dystysgrif ‘contractio allan’ rhaid oedd gwarantu bod lefel y buddion a 
ddarparwyd am fod  beth bynnag gyfartal a beth ddarperir o dan SERPS.  Roedd derbyn 
y dystysgrif yn galluogi aelodau a chyflogwyr dalu yswiriant gwladol lefel is yn unol â 
thabl ‘D’.     

 
1.3 Mewn ffurf Isafswm Pensiwn Gwarantedig (IPG) oedd y warant wedi’ gyfrifo gan yr 

Adran Nawdd Cymdeithaso (DSS).  Telir y IPG o oed ymddeol y wladwriaeth fel rhan o 
brif fuddion y cynllun pensiwn, ond pe bae’r IPG yn uwch y raddfa uchaf oedd yn 
daladwy o’r dyddiad hynny. 

 
1.4 O ddyddiad codi pensiwn cyntaf  yn dilyn oed ymddeol y wladwriaeth cyfrifoldeb y DSS 

oedd talu codiadau ar yr IPG a hynny gyda phensiwn gwladwriaeth yr unigolyn.  O Ebrill 
1988 cymhlethwyd pethe eto gyda chyflwyno lefel arall o IPG a oedd yn destun raddfa 
mynegeio wahanol i’r IPG gwreiddiol.  I wahaniaethu rhwng y ddwy raddfa fe’i cyfeiriwyd 
atynt fel IPG78 a IPG88.          

 
1.5 Seliwyd croniad IPG ar gyfraniadau yswiriant gwladol rhwng terfannau is ac uwch o 

enillion.  Daeth y drefn yma i ben o Ebrill 1997 a chael ei ddisodli gan brawf cyfeirnod 
cynllun yn seiliedig ar y lefel o fuddion a ddarperir gan y cynllun.  Pasiodd holl gynlluniau 
sector gyhoeddus y prawf hwn a pharhau i fod yn gynlluniau wedi contractio allan.      

 
1.6 Er i gronni IPG dod i ben yn 1997, mae’r 19 mlynedd ers 1978 yn golygu bod nifer 

sylweddol o aelodau’r cynllun yn parhau yn destun asesiad IPG ar gyfer y codiadau 
pensiwn blynyddol neu fel rhan o gyfrifiad trosglwyddiadau.   

 
 
2.   Pensiwn Un Haen y Wladwriaeth     
  
2.1  Cyflwynodd Deddf Pensiynau 2014 bensiwn ‘un-haen’ syml i ddisodli S2P.   Ei fwriad 

oedd darparu pensiwn gwlad sylfaenol o oddeutu £150 yr wythnos heb yr angen o brofi 
modd i dderbyn ychwanegiad i gyfarfod a gwarant isafswm safonol credyd pensiwn. 
Bwriedir hefyd i’r gwerth gadw i fyny a’r warrant isafswm incwm. 

 
 
 
 



 
 
 
2.2  Bydd y pensiwn un-haen yn cychwyn ar  6

ed
 Ebrill 2016 sydd yn golygu bod contractio 

allan yn dod i ben.  Er mai bwriad symleiddio cynllun y wladwriaeth ydyw mi fydd yn creu 
sawl goblygiad gan gynnwys newid i’r graddfeydd cyfraniadau yswiriant gwladol ar gyfer 
aelodau a chyflogwyr o ddiddymu’r Tabl ‘D’ is a grybwyllwyd ym mharagraff (1.2) a 
gosod pawb o dan raddfeydd uwch Tabl ‘A’.         

 
2.3 Goblygiad arall yw bod CThEM, sydd bellach yn gweinyddu contraction allan, wedi 

datgan eu bwriad i ysgrifennu i bob aelod yn 2018  i’w hysbysu am werth eu IPG a pha 
gynllun sydd yn gyfrifol am eu talu.     
 

2.4 Yn y cyfamser cynghorir cynlluniau wedi contractio allan i gysoni eu IPG i sicrhau bod yr 
holl IPG sydd ganddynt yng nghyd fynd a’r IPG ar gofnodion CThEM.  Os fethir a gwneud 
hyn erbyn Ebrill 2018 bydd cynlluniau yn beichio cyfrifoldeb am yr IPGau lle nid oes 
ganddynt gyfrifoldeb i’w talu. 

 
2.5 Mae arolygon cenedlaethol wedi dangos bod lefelau uchel o wallau.  Gall fod o ganlyniad 

i broblemau cyfrifiadurol ddioddefodd y DSS yn y 1990au yn ogystal a bod cyflogwyr / 
chynlluniau pensiwn wedi nodi rhifau cyfeirnodau anghywir wrth ynn eu hadroddiadau 
blynyddol a digwyddiadau.         
 

 
3.   Cysoni  IPGau 
 

3.1 Fel cynlluniau eraill wedi contractio allan bydd rhaid i Gronfa Bensiwn Gwynedd wneud y 
gwaith cymryd llawer o amser  a chymhleth hyn erbyn Ebrill 2018, pryd fydd CThEM yn 
ysgrifennu i aelodau. 

 
3.2 Mae asesiad presennol o’r gwaith yn awgrymu bod tri rhan iddo, yn gyntaf fydd y 

gymhariaeth gychwynnol, i’w ddilyn gan gynllunio strategol a darfod gyda chysoni a 
diweddaru systemau.  Ar gyflawni’r gymhariaeth gychwynnol bydd posib gweld yn 
gliriach dwyster y rhannau strategol, cynllunio a chywiro.       

  
3.3 Ar ôl darganfod y lefel gwallau a dwyster tebygol y gwaith, gan gynnwys effaith gôr a tan-

daliadau, bydd rhaid i’r cynllunio strategol gymryd i ystyriaeth lefelau goddefiant y 
gwallau, terfynau diddymu a’r Adnoddau bosib fydd  angen i gyflawni’r gwaith.       

 
3.4 I gynorthwyo gyda’r gwaith cymharu dechreuol mae meddalwedd arbenigol yn hanfodol.   

Mae Cronfa Bensiwn Gwynedd wedi arwyddo cytundeb gyda Heywood, darparwyr 
meddalwedd gweinyddu’r cynllun, am ddatrysiad cydnaws ar gost o £8,300 am bob 
blwyddyn lawn neu rannol y bydd ar waith. Bydd y gwasanaeth yma yn cynorthwyo’r 
gwaith cymharu cychwynnol yn enfawr ynghyd a chael cefnogaeth ei ymgynghorwyr yn y 
ffordd arferol.     

        
4.   Argymhelliad 
   
4.1 Gofynnir i aelodau nodi’r broses cysoni IPG, y gost debygol a’i effaith ar adnoddau’r 

uned bensiynau.    
 
4.2 Cytuno’n ôl-weithredol i ariannu’r meddalwedd ychwanegol ar gost oddeutu £8,300 y 

flwyddyn lawn neu rannol. 
 
4.3   Nodi y cyflwynir adroddiadau diweddaru’r Pwyllgor ar y gwaith o dro i dro a all gynnwys 

cais ariannu staff dros dro a chais i benderfyniadau ar oddefiant gwallau a lefelau 
diddymu dyled.        

 
 
 


